
​ POLÍTICA DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
 

​  

Invenio S.A. es una empresa especializada en la fabricación de productos y equipos en FRP y termoplásticos, orientados al 

transporte y manejo de fluidos corrosivos en la industria y la minería. Complementamos nuestra oferta con servicios de 

mantenimiento, reparación y montaje de equipos industriales, brindando soluciones integrales de alta calidad y desempeño. 

Asimismo, contamos con una amplia línea de empaquetaduras industriales y repuestos para el sellado de fluidos. 

Para cumplir las necesidades y expectativas de nuestros clientes y partes interesadas, se han establecido los respectivos objetivos 

estratégicos generales de la empresa, mejorando continuamente todos sus procesos, productos y servicios a través de nuestro 

Sistema de Gestión Integrado, en Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo. 

 
Para ello la Gerencia General de Invenio  S.A  se compromete a : 
 

✔​ Satisfacer las necesidades de nuestros clientes y partes interesadas, cumpliendo sus requisitos y la normativa legal vigente 

aplicable a la actividad de la empresa y los compromisos que suscriba voluntariamente para el Sistema de Gestión Integrado, en 
Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo. 

✔​ Promover permanentemente programas de Prevención de Riesgos de manera de garantizar la Salud y Seguridad de nuestros 

trabajadores en el desempeño de sus actividades, tanto en nuestras dependencias como también cuando prestamos servicios 
en las dependencias de nuestros clientes. 

✔​ Desarrollar la gestión del cambio en materias de Seguridad y Salud en el Trabajo, en forma sistemática, programada y 

permanente, asignando responsabilidades y actividades preventivas alcanzables para desarrollar un entorno de trabajo seguro y 
saludable. 

✔​ Promover la participación y consulta de nuestros trabajadores y demás partes interesadas; con la finalidad de identificar 

aquellas debilidades y oportunidades que permitan garantizar el desempeño de los procesos y el mejoramiento continuo de 
nuestro sistema de gestión de Seguridad y Salud en el trabajo. 

✔​ Informar de manera clara y oportuna a los trabajadores sobre los riesgos inherentes a sus tareas, así como las medidas 

preventivas que se deben adoptar, incorporando tanto la perspectiva de género como la inclusión laboral, considerando a los 
trabajadores especialmente sensibles en el proceso de identificación de peligros, evaluación y control de riesgos de los puestos 
de trabajo. 

✔​ Establecer los canales de comunicación con las partes interesadas internas y externas pertinentes. 

✔​ Asignar los recursos necesarios para lograr la conformidad con los requisitos de los procesos, productos y servicios que entrega 

Invenio S.A y la mantención de nuestro sistema de Gestión integrado, en Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo. 

✔​ Mejorar en forma continua el desempeño de nuestros procesos para satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros 

clientes y partes interesadas. 

✔​ Mantener vigente, difundir y revisar periódicamente la Política de Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Gerente General                                                                         

Mauricio Castro Lavín 
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